Detta dr en kort sammanfattning om vad som diskuterades och kom fram som
ideer, forslag mm pa Seminariet i Norrkoping september 2003

Forbundsrummet

Riktig badge for nyborjare, gdrna med klubbemblem som man kan klistra pa
en liten namnlapp Sitts pa en classmember board som alltid finns pa klubben
Revidera klubbhandboken & gor den tillgéinglig i klubbarna. Sitt ett
slutdatum sa fort som mojligt, den behovs!

Sen kan man starta studiecirkel kring klubbhandboken for att fa fler att
anvinda den

F

a med ett erbjudande om squaredanskurs i utskicken som ICA & Medmera-
korten har. Forslag &r att de 3 forsta gangerna &r gratis

Forbundet bor ta fram marknadsforingsunderlag, bade flyer som beskriver
vad vi haller med a som limnar plats for klubbarna att skriva in sin adress a
annan egen information

Forbundet bor ta fram méssmaterial & kolla upp vilka stora méssor det finns
under ett ar. Dir ska vi synas pa varje missa.

Malet med marknadsforingsmaterial dr att det finns klart under 2,004.
Forbundet kan kontakta hogskolor som arbetar med markandsforing. De
kanske kan ta det som ett elevarbete.

Nyborjarkurser efter 10-10-10-metoden. Sollentuna provar i ar a vi
utvérderar pa ndsta seminarium.

Klubbarna skickar sina marknadsforingsmaterial som finns idag, till
forbundet som kan inventera vad som finns a eventuellt anvénda delar av
det.

Fraga till forbundet: Finns det ekonomiskt stod att ge till ngn som aktivt vill
gd ut i skolorna under exempelvis en manad a storsatsa?

Klubbarna

Grupp 1

Informationsblad med ritt text.

Informationsblad i planboksformat

Lista over anslagstavlor pa lokal niva

Kontakter med Korpen, Friskis & Svettis, idrottsklubbar, fa information och
uppvisning.

Ta tillvara pa yrkeskunskap!

Bilda uppvisningsgrupp

Skérm- eller bildspel for t ex méssor

Kontakter med studieforbund, kurser via studieforbund

Kontaktlista till tidningar & radio for pressmeddelanden och reklam

Hemsida

Forslag; utlys tivling om en "hiftig" affisch. Ta fram forslag pa ett
reklamprojekt. Skaffa sponsorer - t ex forsdkringsbolag.



Grupp 2

e Medlemsvard

sociala kdrnan

andra aktiviteter (cykeltur, bat) inte nodvindigtvis dans

- uppmérksamma hogtidsdagar (fodelsedagar, dodsfall)

- ta kontakt med de medlemmar som ej varit aktiva ett tag

- folja upp avhoppen (varfor slutade man dans, kommer man tillbaka?)

- uppmuntra

- stimulera dansarna till forstatt deltagande (men acceptera om de véljer att
inte aterkomma utan sura miner).

Faddersystem - etablera for nyborjarna

Forslagslada

Opretentiost medlemsmote for att "ta pulsen pa ldget", fa/utbyta idéer o dyl.
Ta med/putta pa varandra till danser - samakning.

Utbildning - SLUG, SAASDC, SACT etc

Grupp 3

e Regionalt samarbete (nérliggande klubbar) ex;
o diskussionsgrupper/verksamhetsplan
o dela upp kursdagar pa olika veckodagar
o dansdatum (ev startdatum etc)
o gemensamma samordnade méten
o samarbetamed gemensamma flyers som innehéller namn/adresser
till alla
o gemensamma uppvisningar
o gemensamma gradueringar
o gemensamma danser
¢ Behalla dansare genom MEDLEMSVARD
o lds forslagslista fran forra aret
o socialt bord
o faddrar
o fa fram ytterligare kunnighet utanfér SD
o annan aktivitet - ex travbana, gora besok i traken o dyl
o mat & dryck - gemensamma maltider
o vinortsklubb
o SD-fri kvill
o hemlig resa
e Aktiv klubb
o gora allt det formella som skall goras
skicka in 1 tid till Square-Info, fylla i enkéter mm
ha styrelse bestaende av 6-7 personer
ha dansrad bestaende av 6-7 personer
Oppna upp mot andra klubbar och forbund

O O O O

Vad borde forbundet gora ?



Vad borde klubbarna gora ?
Vad borde caller/instruktorer gora ?

Ta oss i kragen !

Vad borde klubbarna gora

G4 ut till skolor, helst mellanstadiet.

Kolla eventuella kontaktaer bland medlemmar

Forsoka bilda ungdomsgrupper

Uppfo6ljning av dansarna, ta kontakt med dansare som inte kommer tillbaka
Ta kontakt med foretag o komma o dansa pa t ex friskvard

Ekonomiskt stod fran forbundet till uppvisningar

Ga ut pa vanliga danser o gora en liten kupp

Se till att fa gamla dansare att ta mer initiativ, forsok fa dem att dansa med
nyborjarna (att dngla dr valdigt viktigt).

Fa folk att kiinna sig mer vilkomna

Forsoka ingjuta klubbkinsla

Informera ordentligt om att man inte séger nej.

Fortsitta dansa oavsett vad (om det blir fel i squaren), fa in en sadan attityd
bland callers och dansare.

Fler kursstarter/ar

Repetitionskurer

Ha mer roligt och liv (mer tjo o tjim) pa uppvisningar

Fa folk att tycka att man har kul

Fa med nyborjarna pa klubbdanser, dven fa dem att ga ut o dansa utanfor
klubben

Punkter

Nya sitt att hitta dansare
Mer kinsla for klubben
Flexibilitet

Glidje

Hitta ut

Conventiongruppen:

Tid/hallar/plats:
o Pingst dr bra, men om det blir en annan helg kan det ricka med 2
dagar
o Minst 3 hallar, men gérna fler (M53/M, P, A1/A2)
o Ingen Challenge, da ricker det med 4 hallar (M53/M, P, A1, A2)
o Kul om det flyttar runt i landet
Caller:
o Svenska till stor del, men utlindska ir en bonus
o Det behover inte nddvindigtvis vara amerikaner
Gemensam dans:
o Kul med mer tid att triffas alla pa samma stélle, men det forutsétter
en stor lokal
o l:adagen kan starta med gemensam, pa 2:a dagen kan det vara en
stund efter lunch & sista dagen avslutas med farewell dans



o Kan dven vara nagot ytterligare pass
e Kringarrangemang:
o Beror pa staden a klubben, men gérna linedance a rounddance om
forutsittningen finns
Sightseeing &r kul, skoj att se staden a inte bara sporthallar
Happenings som i Ostersund ir jittekul, varfor inte karaoke?
Bussresor ér trevligt
Andra alternativ till afterpartyn for dom som inte vill #ta & dansa
styrdans
Internationell hérna
o Familjeaktiviteter, barnpassning men dven for partners som inte
dansar
o Workshop pa formiddagen
o Minibuss till férfogande
o Tivoli
e Fast/Slowdance:
o 2 timmar fastdance i egen hall under den ordinarie dansen
o Sista kvarten pa varje timme kan innehalla slow, lugnare tempo med
svarare koreografi
e Dansnivaer:
o Ska man kunna tillgodose att klubbar kan starta kurser pa olika tider
pa aret?
o A2 ricker som hogsta niva
o Challenge beror pa var det ligger, hur manga C-dansare finns det i
omradet?

O O O O

o

Callerrummet

Nir nyborjarna borjar stromma till kurslokalerna igen &r det viktigt att vi dr vil
forberedda pa att ta emot dessa. Det SKA ske genom f6ljande tre mal ("caller"
innefattar 4ven de som instruerar utan att sjdlv calla, alltsa "kursledare" eller
"instruktor"):

e  Fler caller
e Mer utbildning
e Fler caller anslutna till SACT

Fler caller

¢ - Enskilda klubbar anordnar "prova-pa" for caller.

e De befintliga callerna ska AKTIVT soka upp de i klubben som har visat
minsta lilla intresse for callning/utlarning och 14t dessa kravlost prova att
calla lite, eller instruera med band.

e  Ge de nyare callerna en chans att trina, bli rutinerade.

e  Stotta varandra och samarbeta!

Mer utbildning
SACT

e  Ska arbeta mer aktivt for att SLUG-kurserna arrangeras runt om i landet och
ha som malsittning att kunna erbjuda minst tre SLUGar per ar.

e Arbeta vidare med SLUG 2, callerdelen.

e Sammanstilla ett material i "Hur man haller nyborjarkurs”.



¢ Informera de som gatt SLUG 1 om SLUG 2.

e Aterkommande undersoka majligheten att arrangera "clinics" med framst
utldndska, men dven inhemska, caller som kommer pa besok.

e  Caller maste inse att UTBILDNING ir viktigt. Det har funnits en kultur i
Sverige att nya caller inte gar pa kurs - detta maste till en attitydfordndring
bland caller.

e Arrangeras det en kurs eller clinic i ndromradet si DELTAG!!
Fler caller anslutna till SACT

e Da squaredans ir ett starkt styrt sitt att dansa och all dans ska ske enligt
CALLERLABs rekommendationer bor man som caller vara ansluten till en
organisation som kan férmedla den informationen, sasom SACT.

e Deidag anslutna medlemmarna i SACT har kunskap, information, nérverk
mm att erbjuda.

e  Vidrca 200 caller i Sverige idag och det #r viktigt att vi nar enighet och
kédnner samhorighet och jobbar aktivt mot samma mal.

e  SACT har i dagarna skickat ut ett "viarvningspaket" till de caller som vi vet
haller kurs men som INTE dr medlemmar i SACT.

e De caller som idag 4r medlemmar i SACT bor aktivt verka for att virva nya
medlemmar till organisationen.

Nivaer
Definitioner

e Man maste vara tydlig nér det géller att ldra ut definitioner. Ofta kan det
handla om att instruktoren inte har tillrickliga kunskaper. Dansarna har ritt
till en ordentlig genomgang av nivan. Instruktoren ger styling information.

Rusning

¢ Rusar man genom nivaerna forstor man inte bara for sig sjilv utan dven for
andra. Still storre krav pa dansarna och callers att ldra sig nivan ordentligt.

Olika regler

e Samma regler i alla klubbar, om hur linge man skall tréina pa en niva innan
man borjar med nista.

Kortare inlidrningsniva

¢ Klippa Mainstream i mitten. I Danmark lar man sig M45 forsta aret och
sedan har man graduering. Léngre kurser ger sidkrare dansare. Ha roligt i



borjan och ge information.

Attitydforindring

Man behgver inte alltid g pa kurs och lédra sig en ny niva, det &r ok att
stanna pa en ldgre nivd. Man kan ocksa komma och bara vara social om man
vill. Dom flesta vill f6lja med gruppen, fast man ej kan nivan

Anglarna

Anglar har ett stort ansvar och r till for nyborjarna. Anglarna representerar
klubben och skall gora allt for att fa med nyborjarna i gemenskapen. Lata
dom léra sig i sin egen takt. Inte slita och dra i dom.

Faddrarna

Man kan ha faddrar for att knyta nyborjarna nirmare klubben. Ak och hiimta
dom till nyborjarkursen och f6lj med dom till danser. Ta hand om dom.

""Kvartssamtal"'

Var rak pa sak. Informera om att dom som #&r aktiva och dansar mycket ldr
sig snabbare, &n dom som bara gar pa kursen.

Specialundervisning

Extra trining for dom som har kommit efter. Lugnare tempo for dom som dr
osdkra. Om man gar om en kurs kan man gora det attraktivare genom att
bjuda pa halva kursavgiften.

Squaredans kénslan

Det finns dom som bara dansar och inte har gléden kvar. Lér nyborjarna inte
bara hur man dansar utan att bli squaredansare.

For manga nivaer i samma klubb

Istéllet for att forsoka ge alla sin niva lika mycket, kan klubben inrikta sig pa
en niva t.ex. P. Men dnda ge utrymme f6r dom som vill dansa andra nivaer.






