REKRYTERING 2003-2010

Sammanfattning av vad som tagits upp fran
seminarier under 00-talet



Det finns manga bra insikter och forslag for att rekrytera nya dansare till squaredans. Har ar
nagra som kan ge effektiva resultat for din klubb:

Handlingsforslag for att rekrytera nya dansare
1. Erbjudanden och Kampanjer

o Samarbete med lokala butiker (t.ex. ICA, Coop) for att erbjuda "3 ganger gratis"
nyborjarkurser.

o Introducera en "gratis forsta terminen"-kampanj for nya medlemmar.
2. Marknadsforing och PR

o Skapa och distribuera marknadsféringsmaterial, inklusive broschyrer och
affischer som klubbar kan anpassa med sina egna uppgifter.

o Utveckla ett professionellt reklamprojekt for att na ut till lokala medier och radio.

o Kontakta hogskolor for att fa studenter att arbeta med marknadsféring som en
del av sina studier.

3. Event och Massor

o Deltagande i stora massor och evenemang med uppvisningar och
informationsbord.

o Anordna "Oppet hus"-evenemang dar nya dansare kan prova pa dansen och f&
information.

4. Samarbeten

o Samarbeta med Korpen, Friskis & Svettis, och andra idrottsforeningar for att fa
nya kontakter och uppvisningar.

o Arbeta med skolor, sarskilt mellanstadiet, for att introducera dansen till barn och
ungdomar.

5. Uppvisningar och Prova Pa

o Genomféra uppvisningsdanser dar deltagarna kan prova péa och fa broschyrer
med anmalningsblanketter.
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o Anordna "Prova pa"-evenemang i samband med dansens dag eller liknande
arrangemang.

6. Interna Initiativ

o Utse en nyborjaransvarig inom klubben for att fokusera pa rekrytering och
valkomnande av nya medlemmar.

o Skapa ungdomsgrupper och aktiviteter for att engagera yngre dansare.
7. Motivation och Engagemang

o Inforaincitament for medlemmar som véarvar nya dansare, sdsom gratis intrade
eller tavlingar med priser.



o Anordna roliga och engagerande aktiviteter, inklusive fester och temakvallar, for
att 0ka klubbkanslan och trivseln.

8. Oka Synligheten

o Arbeta med att gora squaredans mer synligt genom annonsering i lokalpress och
media.

o Anvanda sociala medier for att dela berattelser om hur dansen ger gladje och
gemenskap.

9. Feedback och Uppféljning

o Haen strukturerad uppfoljning av de som visat intresse under prova pa-
evenemang genom att samla in kontaktuppgifter.

o Ge personlig aterkontakt for att bjuda in till kommande kurser.
Sammanfattning

Genom att kombinera dessa atgarder kan ni effektivt 6ka antalet nya dansare och bygga en
starkare gemenskap inom squaredansen. Det handlar om att vara kreativ, engagera olika
malgrupper och skapa en valkomnande atmosfar for alla som ar intresserade av att prova pa
dansen.



